Riskmanagement

Risiken
identifizieren,
clustern, bewerten,
und vorbeugend
Maflnahmen setzen

Krisenmanagement

Verhalten im Ernstfall,
richtiges Einschitzen
von Lage und
Situationen,
Intervention und
Krisenkommunikation

Outdoor-Training

Umsetzung der
Lerninhalte fiir
Nachhaltigkeit und
Sicherheit im
eigenen
Unternehmen




Chancen, Risk- und Krisenmanagement
als Mittel der strategischen Entwicklung

Bildungsziele

Sie lernen Risiken zu identifizieren, clustern, bewerten und Maflnahmen setzen. Dadurch werden
strategische, operative und finanzielle Risiken in Threm Unternehmen minimiert und die Sicherheit
von Menschen, Material und Umwelt erhoht.

Sie entwickeln Kompetenzen fiir gezieltes Handeln im Ernstfall, lernen Situationen und Lagen
richtig einzuschatzen, bei Krisen zu intervenieren und mit Presse und Behorden gekonnt zu
kommunizieren.

Sie wenden im Outdoor-Training das Gelernte direkt und unmittelbar an und nehmen erh6hte
Handlungssicherheit fiir Sie und Ihr Unternehmen mit.

Zielgruppe

Outdoor Unternehmer/innen, Outdoor Trainer/innen, Rettungs-
und Hilfsorganisationen, Interessierte, Fiihrungskréfte

Methode

Outdoor und Indoor

Training durch angewandtes Handeln
Direkter Transfer in die Praxis

Spafl und Natur

Fihrungskrafte als Trainer/innen
Geschiitzter Rahmen

Reflexion



Ort

Wachau, UNESCO Welterbe, Donau
Weingut Polz
A-3602 Rossatz (NO), Riihrsdorf 22

Termin

27. und 28. Februar 2015
taglich von 0900 — 1700 h
Treffpunkt: Weingut Polz

Kosten

€590,-

€ 390,- fur Outdoorunternehmen,
Rettungsorganisationen,
Trainer/innen und Guides

Inklusive

Kaffee und Snacks
Equipment fiir Outdoor Training
Abschlusszertifikat

Packliste

Wander- oder Trekkingschuhe,
Outdoorhose

Exklusive

An- und Abreise
Néchtigung

Mittagessen, Abendessen

Anmeldung

unter
www.yukon-akademie.at

yukon-akademie@gmx.at
Tel.: +43/676 3871509,
Mag. Michaela Ehgartner

i

Zertifikat

Bestatigung der Teilnahme,
Zertifikat bei vollstindiger
Teilnahme und postivem Abschluss
des Outdoor Risk M-Trainings

AT~

Yukon

Veranstalter

yukon e.U. FN 397422w
Unternehmensberatung und
Personalentwicklung

Tel.: +43/676 3407616,
Michael Ocvirk



Das
Trainerteam

Michael Ocvirk

Unternehmensberater, Trainer fir
prozessorientierte
Personalentwicklung, Chief
Commander

Mag. Michaela Ehgartner

Bildungsmanagerin, strategische und
pddagogische Leitung

Mag. Dr. Angelika Schaffer

Psychologin fiir Trauma- und
Notfallpsychologie, Lehrbeauftragte
an der Uni Wien/Juridicum und
Donau Uni Krems

Mag.(FH) Karl Raschbach, MA

Experte fiir PR, Event- und
Krisenkommunikation
(Kommunikationswirtschaft),

Strategisches
Sicherheitsmanagement

YUKON AKADEMIE

“WIR GLAUBEN, ERFAHRUNGEN ZU MACHEN,
ABER DIE ERFAHRUNGEN MACHEN UNS”

EUGENE IONESCO
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